
令和 年 月 日応募締切 ７ ７ 31（木）

令和 6 年度「技能と技術」誌表紙デザイン優秀賞　最優秀賞北海道立旭川高等技術専門学院　土門 蒼良

あなたもチャレンジしよう！

【主　催】
厚生労働省／（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構／中央職業能力開発協会

【問い合わせ先】
職業能力開発総合大学校 基盤整備センター 職業訓練教材整備室

本コンクールは、職業能力開発に携わる方等によって執筆された職業能力開発の実践等に係る論文のうち、多様で
柔軟な職業能力開発の推進や障害者に対する職業能力開発等に関する優秀な論文を選定し、広く関係者等へ周知
することによって職業能力開発関係者の意識の啓発を図り、もって職業能力開発の推進と向上に資することを
目的としています。

趣　旨

入賞した作品は、次の各賞として表彰を行います。
●厚生労働大臣賞（特選・入選）
●特別賞（（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長賞、中央職業能力開発協会会長賞）

表　彰

職業能力開発に携わっている、または過去に携わった者で応募テーマについて論ずることができる者。
複数の者による執筆も可能。応募対象

①多様で柔軟な職業能力開発の推進
②高度で専門的な技能の維持・継承
③新たな技能・技術領域の職業能力開発に必要な専門知識・技能・技術及び指導方法に関する調査・研究
④障害者に対する職業能力開発
⑤キャリア形成支援に関する取組み
⑥今後の職業能力開発
⑦職業能力開発の実践

応募テーマ

応募の詳細については、基盤整備センターホームページの
「令和７年度職業能力開発論文コンクール実施要領」を
ご確認ください。

応募上
の注意

住所：〒187-0035 東京都小平市小川西町2-32-1　　E-mail：concours@jeed.go.jp　　電話：042-348-5076

詳細はこちらから▶
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