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職業能力開発総合大学校能力開発研究センター
独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構

居住系ビル分野　訓練課題集
－離職者訓練用訓練課題の開発及びメンテナンスに関する調査研究－





はじめに 
 

2008（平成 20）年秋のリーマンショック以降の雇用失業情勢は、世界的な金融危

機の影響等により、派遣労働者や契約社員等が解雇や雇止め等による離職等により悪

化して、現在においても依然として厳しい状況にある。それに加え 2011（平成 23）

年 3 月 11 日（金）、三陸沖を震源とするマグニチュード 9.0 の地震が発生した。こ

の地震により岩手県、宮城県、福島県の東北 3 県を中心に東日本の広い地域に甚大

な被害が生じた。そのような状況下、求職者に対するセーフティネットを整備し、そ

の早期の就職を支援することの重要性が増大し、職業訓練の必要性が高まっている。 

高齢・障害・求職者雇用支援機構の職業能力開発施設では、平成５年度より１５年

以上に亘り、普通職業訓練の短期課程（アビリティコース：離職者訓練）において、

システム・ユニット訓練方式を実施してきている。当該訓練の実施にあたっては、「機

構版教育訓練ガイドライン」などをもとに、ＰＤＣＡサイクルを実践しながら、その

訓練内容の改善や拡充をおこなうなど不断の見直しをおこなうなどして、緊急雇用対

策が実施されるなかにおいても、効率的な訓練手法として継続実施されてきたところ

である。 

このような状況のもと、当該訓練用教材として開発されたシステム・ユニット訓練

用テキストと共に訓練受講者個々人の技能・技術の習度状況を確認するための訓練課

題は、職業訓練の質保障する上で重要なものである。しかし、その整備状況は、技術

革新等に伴う人材ニーズの変化等に対応し逐次見直しが図られているものの、開発が

必ずしも十分ではない状況である。本調査研究は訓練カリキュラムに合致し、かつ、

訓練受講者個々の訓練効果を高めるため、訓練カリキュラムの見直しに併せて訓練の

ＰＤＣＡサイクルに沿った訓練課題の開発及びメンテナンスを継続的に行うもので

ある。 

本報告書は、調査研究５年計画の２年目であり、機械系、電気･電子系、居住系住

宅分野、居住系ビル分野の４分冊に訓練課題集としてまとめたものである。 

最後に当研究会にご尽力を頂きました委員及び、アンケート・ヒアリング調査にご

協力頂いた関係各位に、厚く御礼を申し上げる。 
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