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はじめに 

 

我が国の経済力は、現在に至るそれぞれの時代において、欧米各国に引けを取らな

い技術力と、その技術力を支える人材によって発展を遂げてきた。つまり、質の高い

労働力を維持することが経済発展を支える基盤であるが、近年の国際競争の激化に伴

い、製造業や建設業における雇用は縮小傾向にある。また、少子高齢化の進展による

労働力の需給両面にわたる構造的な変化は著しく、活力ある経済社会の構築が必要と

されており、日本が強みを有する「ものづくり分野」の人材育成に集中的かつ強力に

取り組むとともに、国民一人一人の能力を高め、生産性を向上させることが不可欠と

なっている。 

このような中、「第9次職業能力開発基本計画」（平成23年厚生労働省告示第143号）

において、企業等を含む多様な訓練の担い手を活用しつつ、我が国全体の職業能力開

発施策の質及び量の両面にわたる確保を図るため、訓練カリキュラムや職業能力評価

システム等の職業能力開発のインフラ整備を行う「職業能力開発のプロデュース機能

（総合調整機能）」を強化することとされており、当機構にて行っている「事業主支援

事業」のより一層の推進が必要とされる。 

本資料は、職業能力開発関係機関や中小企業等産業団体との連携の基に作成されて

いる生涯職業能力開発体系の作成方法と事業主支援の基本サイクルを理解し、生涯職

業能力開発体系を活用した事業主支援を職業訓練指導員が主体的に行えることを目的

としてまとめている。具体的には、研究会をとおして検討を重ねた「職業能力開発プ

ロデュースガイド」の作成及び「研修カリキュラム」の開発のプロセスを記している。 
今後、各施設における事業主支援を円滑に実施する際の参考になることを期待する

ものである。 

 

 

2014 年 3 月         職業能力開発総合大学校 

基盤整備センター 所長 徳留 光明 
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